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Este documento es un resumen en espanol del
extraordinario trabajo hecho por Richard van der
Bloom que estudio mas de 3.000 publicaciones
en LinkedIn para extraer estas conclusiones

iGRACIAS Richard!
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Hashgtags

LinkedIn introdujo los hashtags para ayudar a identificar rapidamente los debates y temas rele-
vantes en tu feed. Pero la importancia del uso de los hashtags va mas alla ya que tienen un im-
pacto inmediato en las visualizaciones y en la interaccion con tus publicaciones en Linke-
din.

Principales conclusiones sobre los hashtags:

visitas en porcentaje del mejor post

1. Los hashtags influyen en el algoritmo

2. Sin hashtags tienes un 50% menos de
impacto en tu feed

3. 3 hashtags parecen ser el “namero
magico” |
4. Saturar con hashtags tiene un efecto
negativo en tus visitas y la interaccion

5. iEsmejor no usar un hashtag que usar
mas de seis!
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Interaccion

(me gusta, comentar, compartir)

iSi quieres sacar el maximo partido al algoritmo los COMENTARIOS son clave!

Las investigaciones muestran que:

—» Los “me gusta” solo tienen un
'CP:] Recomendar E] Comentar }"‘fb} Compartir 500/0 de imPaCtO

~» “Compartir” tiene menos aun,
25%

Estas conclusiones confirman las recientes declaraciones de LinkedIn: los responsables
de la red quieren que INTERACTUEMOS con nuestra red.

Por eso, han comenzado a favorecer los comentarios sobre los me gusta o compartir.
iAnade comentarios de calidad en sus publicaciones!
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Interac<:|on

(me gusta, comentar, compartir)

El alcance promedio que puede lograr una pagina de empresa de Linkedin es sobre el
4 - 6% de los seguidores.

Pero si tU comienzas a seguir una pagina de empresa en Linkedin, sus publicaciones apa-
receran con mayor frecuencia en tu feed durante la primera semana. Si tu no te relacionas

o interactuas con ellas, no volveras a ver ninguna actualizacion en tu timeline. Si por el
contrario interactias con alguna el algoritmo te mostrara mas publicaciones durante un

largo periodo.
O O

\a

Lo mismo pasa con nuestros nuevos contactos. Sus publica-
ciones tendran prioridad en LinkedIn =3 relacidnate y conti-
nuaran apareciendo en tu feed. Pero si no lo haces durante la
primera semana, LinkedIn los enviara al final.
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La primera hora de una publicacion es crucial

Basandose en tu algoritmo Linkedin siempre mostrara tus publicaciones a varios de tus
contactos, sin importar cuando lo publicaste. Sin embargo, se advierte una importante co-
rrespondencia entre mensajes que lo hacen extremadamente bien (mas de 10.000 visuali-
zaciones) y el nUmero de “me gustas” y comentarios en la primera hora de vida.

Los mensajes que funcionan bien en LinkedIn (+10.000 visualizaciones) son los que reciben
mas de 20 interacciones (me gustas y comentarios) en la primera hora de publicacion.

Echemos un vistazo a las estadisticas:

1. Visualizaciones finales superiores a 50.000 tenian
una media de 80 interacciones en la primera hora

2. 30.000 a 50.000 tenian una media de 52 interacciones

3. 20.000 a 30.000 tenian una media de 37 interacciones

4. 10.000 a20.000 tenian una media de 28 interacciones
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Media de visualizaciones/interacciones

THmestre Linkedin dio a conocer el video nativo
en el verano de 2017. LinkedIn favorecio

claramente en su algoritmo el uso del vi-
Q4 2017 4.000/1,5% deo para que sus miembros lo usarany

les resultara atractivo.
Q12018 6.100/1,7%

Para esta investigacion se ha analizado el

Q22018 8.900 / 2,4% comportamiento de mas de 200 videos
publicados por 10 usuarios frecuentes
Q32018 8.800/2,3% de LinkedIn.

Q4 2018 7.300/ 1,8% n
Conclusion: El video esta desapare-

Q12019 6.100/1,6% ciendo en el algoritmo... ;O estamos
sufriendo una saturacion de video?

Q22019 5.300/1,2%
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SSI (Social Selling Index)

¢Influye tu SSl en el algoritmo?

Muchos emprendedores y profesionales de ventas usan el SSI (Social Selling Index)
como un indicativo para el éxito en el uso de Linkedin. Puedes encontrar tu SSI en
http://bit.ly/TuSSILinkedIn

Hay mucho debate sobre los marcadores de SSI. ;Utiles o indtiles? ;Marcador de
vanidad o Indicador de éxito?

Existe una interesante correlacion entre SSl y el alcance de las
publicaciones.

Un mayor SSI implica un mayor alcance de las pulicaciones, inde- ' 87
pendientemente del tamano de la red. Parece como si Linkedin re-
compensara a la gente con mayor SSI con mas visibilidad.

Conclusion: Parece que el SSl es un in-
dicador de “relevancia” en LinkedIn
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—> Etiquetar personas parece no tener impacto en el algoritmo, excepto que tu proba-
blemente recibas mas facilmente interaccion de las personas o empresas que has
etiquetado

—> No saques a la gente de LinkedIn. Como otras redes sociales LinkedIn quiere que la
gente pase el mayor tiempo posible en ella. Ojo con lo que publicasy, sobre todo, con
los links externos que sacan a la gente de LinkedIn

—>» Compartir documentos es favorecido por el algoritmo porque estas publicando
“contenido de valor” sin el riesgo de que la gente se vaya de Linkedin

—> Calidad por encima de todo, olvida el algoritmo si tu no estas planeando compartir
contenido valioso, relevante y de confianza.

-3 Un perfil estelar tiene un impacto positivo en las vi-
sualizaciones. Parece como si Linkedin le devolviera
un favor a través del algoritmo a los perfiles estelares
(los miembros con un perfil“intermedio” tienen 30%
menos en visualizaciones/interaccion)
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Tienes muchos consejos, ebooksy articulos gratuitos sobre LINKEDIN
en Triunfa con LinkedIn

Con una buena presencia en esta red podras
captar clientes, encontrar trabajo o mejorar
tu imagen profesional. Te propongas lo que
te propongas, nosotros podemos ayudarte a
conseguirlo con LinkedIn.

Angeles Carsi
CEO, Triunfa con LinkedIn

O, triunfaconlinkedin.com
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{DESCUBRE TODO LO QUE PODEMOS HACER POR TI!
SERVICIOS PARA PROFESIONALES

ﬂ Redactamos tu perfil de manera profesional y lo adaptamos a tus objetivos (encontrar un nuevo empleo, conseguir clientes, mejorar tu marca personal...)

ﬂ Revisamos tu perfil analizando hasta 18 puntos clave y te enviamos un informe personalizado con recomendaciones de mejora segun tus objetivos.

ﬁ ﬂ Seleccionamos las mejores palabras clave para tu perfil, para que salgas en las bisquedas de LinkedIn, y te redactamos 3 Titulares Profesionales que destaquen.

ﬂ Disefiamos tu fondo de perfil para que ofrezcas tu mejor imagen profesional.

ﬂ Servicio de Ayuda donde resolvemos todas tus dudas sobre el correcto uso de LinkedIn.

ﬂ Formacion LinkedIn a la medida en una sesién one to one con Angeles Carsi totalmente personalizada y adaptada a tus objetivos.

SERVICIOS PARA EMPRESAS MAS INFORMACION

€£) Disefiamos la mejor estrategia en LinkedIn seglin tus recursos y adaptada tus objetivos de negocio.
Eﬁ E €} Impartimos formacion “in company” a equipos de venta, recursos humanos, directivos...

€} Servicio de soporte en LinkedIn para asegurar la correcta implantacién del uso de LinkedIn en tu empresa.

TALLERES DE FORMACION MAS INFORMACION

€} Taller para la mejora del perfil de LinkedIn donde te ensefiamos a optimizarlo al maximo para que empieces a conseguir resultados.

’ ) Taller para la captacion de clientes donde aprenderds técnicas avanzadas para generar contactos y el uso comercial de LinkedIn.

€} Taller para la bisqueda de empleo enfocado en optimizar tu perfil y el uso de LinkedIn para encontrar trabajo.

MAS INFORMACION
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